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Fellowship Service is één van de vijf “Avenues of Service” waarop de Rotaryclub de doelstellingen van
Rotary tracht te verwezenlijken. In de Rotarypraktijk wordt deze Service ook vaak aangeduid als
Clubservice.

WERKTERREIN

Onder clubservice vallen alle werkzaamheden die het — in de ruimste zin van het woord — goed
functioneren van de Rotaryclub bevorderen. Denk daarbij aan een goede onderlinge
verstandhouding, regelmatig clubbezoek (“attendance”), een inspirerend programma en persoonlijke
inzet.

DOELEN

Doel van de Commissie Fellowship Service is het bevorderen van de goede onderlinge
verstandhouding binnen de Rotaryclub Dokkum.

TAKEN

De Fellowship commissie is verantwoordelijk voor het organiseren van een aantal belangrijke
clubactiviteiten die de onderlinge verstandhouding bevorderen. Daarnaast heeft de commissie een
adviserende rol inzake de zieke leden.

De commissie is vrij nieuwe activiteiten te bedenken en organiseren. Niettemin is wel sprake van een
aantal vaste activiteiten, waarvan de organisatie bij de commissie ligt:

- de Ladies Night of vervangende nieuwjaarsactiviteit. Traditioneel werd op de tweede zaterdag in
januari een feestelijke bijeenkomst in stijl georganiseerd (diner, muziek) met partners. De nieuwe
leden presenteerden zich dan ook. Die bijeenkomst stond bekend onder de naam Ladies Night, een
benaming die nog stamt uit de tijd dat slechts mannen lid konden worden van de club. De laatste
jaren is in plaats van de Ladies Night een nieuwjaarsbijeenkomst georganiseerd op de tweede
woensdag in januari, informeel met telkens andere artistieke of sociale vormgeving en op wisselende
locaties.

- De Sinterklaasavond. Al sinds mensenheugenis bezoekt Sinterklaas de club op de woensdag van of
voorafgaand aan 5 december. De commissie bedenkt telkens een originele invulling van die avond.
Zo zijn er wel spelletjes gespeeld, zijn gedichten voorgelezen en zijn leden bij de Sint “ter



verantwoording” geroepen. De Pieten zijn tot op heden zwart geweest en hebben veelal een
prominente plaats bij het verloop van de bijeenkomst.

- Het running dinner. Ooit opgezet door de Rotary Ann’s. Overgenomen door de club. Het diner van
drie gangen werd genuttigd bij leden thuis en wel aldus: gang 1 op locatie A, gang 2 op locatie B en
gang 3 op locatie C. In 2019 is gekozen voor een andere opzet: in het Bolwerk werd een maaltijd
verzorgd door en genuttigd met asielzoekers onder de hoede van Vluchtelingenwerk Dokkum.

- Het bevorderen van de Firesides in samenspraak met het bestuur. Firesides zijn bijeenkomsten van
die leden met partners die bij elkaar zijn ingedeeld voor de bij andere clubs af te leggen
clubbezoeken. Deze leden met partners organiseren een bijeenkomst bij een van de leden thuis of
gaan gezamenlijk op stap.

- Het organiseren van andere, de onderlinge band verstevigende activiteiten, eventueel met de
(klein) kinderen van de leden.

Praktische aspecten:

- Zorg voor een “grote gemene deler” bij het organiseren van bovenstaande. Met andere woorden;
zorg ervoor dat het een en ander een zo groot mogelijke groep aanspreekt.

- Organiseer het een en ander in overleg met het bestuur
- Houdt de kosten beperkt.

- Zie ook: www.Rotary.nl



